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1° PRESENTATION DES OBJECTIFS VISES

Nous allons apprendre aujourd’hui le comportement que j'attends de vous lorsque nous
changeons d'atelier. Le changement d'atelier doit se passer dans le calme, étre rapide et

permettre a tous d'entrer rapidement dans le nouvel atelier.

2° EXPLICATION / MODELISATION

Lorsque j'annonce la rotation, vous devez arréter ce que vous étes en train de faire, ranger le
matériel que vous utilisez, vous déconnectez des ordinateurs, rangez les jeux dans leur boite.
Vous devez aussi remettre les cahiers ou fiches a votre responsable de groupe qui viendra les
déposer sur mon bureau. Une fois que tout est rangé, vous devez vous lever silencieusement
et vous rendre a l'atelier suivant. Dés que vous étes installés, votre responsable récupere le

matériel nécessaire et vous devez vous mettre au travail rapidement.

3° PRATIQUE GUIDEE

Demander a deux ou trois éleves de mimer le comportement attendu lors de I'annonce d'une
rotation. Choisir d'autres éléves pour faire une démonstration de ce qu'il ne faut pas faire et
expliquer ou faire expliquer en quoi cela est dérangeant pour la poursuite du travail. Terminer
par choisir de nouveaux éléves qui vont de nouveau montrer la facon efficace d'effectuer des

rotations.

4° CLOTURE

Qu'avez-vous appris aujourd’hui ? A quoi cela sert-il ? Réalisation d’un tableau d'ancrage sur le

comportement attendu lors des rotations.



